
Termine: 07.05. und 18.06.2020

Ziele

· Einen neuen Zugang zum Sys-
tem erhalten durch systemische 
und lösungsorientierte Sicht-
weisen

· Auseinandersetzung mit Dyna-
miken, Konflikten und Wider-
stand in Teams

· Stärkung der eigenen Rolle als 
Teamleitung

· Methoden und Materialien für 
die Anwendung in der Praxis 
kennenlernen, erfahren und 
vertiefen

Inhalte

· Reflexion der Teamsituation
(Teamdiagnostik, Teamphasen, 
systemische Teamregeln)

· Systemische Grundlagen und 
Zusammenhänge

· Anwendung kreativer Methoden 
und Coaching Materialien

· Beleuchtung der eigenen Rolle 
in Teamentwicklungsprozessen

Termine und 
Veranstaltungsort

Do. 07.05. und Do. 18.06.2020
9.30 Uhr bis 16.00 Uhr

53347 Alfter bei Bonn

Teamentwicklung - Das Seminar zur 

erfolgreichen Teamarbeit

Kurzprofil

Die Arbeit in und mit Teams ist oftmals mit großen Herausforderun-
gen verbunden. Was ist zu tun, wenn Spannungen bestehen, Konflikte 
brodeln und wesentliche Kritikpunkte bisher unausgesprochen blie-
ben? Wie motivieren Sie während oder nach einer anstrengenden 
Phase? Wie können Sie Erreichtes positiv stabilisieren? Um diese Fra-
gen zu erörtern, helfen Kenntnisse zu systemischen Grundlagen und 
das Wissen um teamspezifische Phasen und Prozesse. Die Reflexion 
des eigenen Verhaltens und das Hinterfragen eigener Strategien sind 
grundlegend, um sich selbst zu motivieren und die Förderung der 
Mitarbeiter/innen zu sichern. 

In dem 2-tägigen Seminar beleuchten Sie Ihre eigene (Leitungs-) Rol-
le und erhalten mittels systemischen und kreativen Methoden einen 
neuen Zugang zu Ihrem System. Die stete Verknüpfung von Theo-
rie- und Praxisinhalten sichert einen kontinuierlichen Praxisbezug. 
Sie kehren reflektiert und gestärkt in die Praxis zurück.

Kosten

Die Teilnahmegebühr beträgt 385 € inklusive umfangreicher Kursma-
terialien, einer Mittagsverpflegung, Getränke, Snacks und Obst. 

Referentin

Melanie Hartung: Diplom-Sozialpädagogin. Zertifizierte Master- und 
Lehrcoach (DGfC). Psychologische Beraterin (VfP). Kommunikations-
trainerin und Organisationsberaterin.



Anmeldeformular

O  Ich melde mich / uns hiermit verbindlich zur Weiterbildung / zu folgenden Seminaren an:

Kirchgasse 7, 53347 Alfter (bei Bonn)

Tel.: +49 (0) 228 286 285 650

       +49 (0) 152 097 542 64

Fax: +49 (0) 228 286 285 659

E-Mail: kontakt@raeume-der-erneuerung.de
www.raeume-der-erneuerung.de

Vorname Nachname

Straße PLZ, Ort

Telefon E-Mail

Arbeitgeber

Einfach per Post an: Räume der Erneuerung, Frau Hartung, Kirchgasse 7, 53347 Alfter. Eingescannt per 
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Online-Anmeldeformular auf unserer Homepage.
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Adresse und Ansprechpartner für die Rechnungszustellung:

Die Allgemeinen Geschäftsbedingungen finden Sie unter:
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Ihre Daten werden nur zur internen Bearbeitung unter Einhaltung der gesetzlichen Bestimmungen gespei-
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