
Ziele

· Stärkung der eigenen Rolle als 

Führungskraft

· Auf der Grundlage der eigenen 
Standortbestimmung haben Sie Ihren

persönlichen Führungsstil identifi-

ziert und reflektiert

· Lösungen für die Praxis anhand von 
Fall- und Praxisbeispielen erarbeiten

· Das Handlungsrepertoire für 
Konfliktsituationen erweitern und 
Konflikte frühzeitig erkennen können

· Instrumente zur gezielten Förderung 
und Mitarbeitermotivation erhalten

Inhalte

· Die Rolle(n) von Führungskräften / 
Analyse der persönlichen Situation

· Führen mit Werten, Transparenz und 
Klarheit

· Führungsstile und dessen Auswirkung 
auf Mitarbeiter/innen und Kollegen

· Instrumente zur Personalführung 

(Mitarbeitergespräche, Delegation, 
Feedback)

· Konfliktmanagement - das Verhalten 
der Führungskraft in Konfliktsitua   -

tionen

Termine und Veranstaltungsort

Do. 31.10.  und  Do. 28.11.2019 
oder Do. 23.04. und Do. 28.05.2020
9.30 Uhr bis 16.00 Uhr

Räume der Erneuerung ®

 
- Coaching, 

Beratung & Fortbildung, Kirchgasse 7, 
53347 Alfter bei Bonn.

Wirksam führen - Das Kompakt- 
Seminar für Teamleitungen

31.10. & 28.11.2019
oder 23.04. & 28.05.2020Termine:

Kurzprofil

Die Anforderungen an Sie als Führungskraft sind anspruchs-
voll,  teilweise unausgesprochen und ambivalent. Um den 
vielfältigen Anforderungen gerecht zu werden,  sind die 
Selbstreflexion,  das Selbstmanagement und ein gekonntes 
Verhalten in Konfliktsituationen grundlegend.  Denn wer 
andere führen will, muss zunächst einmal sich selber führen! 
Ein authentischer und souveräner Führungsstil ist das Er-
gebnis einer konstruktiven und intensiven Auseinanderset-
zung mit den eigenen Werten,  Zielen und dem persönlichen 
Menschenbild. Hier setzt der Kompaktkurs an:  

In dem 2-tägigen Seminar haben Sie Zeit und Raum,  Ihre 

Rolle, Ihren Führungsstil und Ihre Ziele als Führungskraft zu 
beleuchten und auszubauen.  Zahlreiche Praxis- und Fallbei-
spiele sichern einen gelungenen Praxistransfer.

Dieses Seminar ist ein Modul des 3-teiligen Zertifikats-
kurses: „Erfolgreich und kompetent führen“

Kosten

Referentin

Melanie Hartung:  Diplom-Sozialpädagogin.  Zertifizierte Master- 
und Lehrcoach (DGfC). Psychologische Beraterin (VfP). Lang-
jährige Organisationsberaterin in der Sozialwirtschaft.

Die Teilnahmegebühr beträgt 385 € inklusive umfangreicher
Kursmaterialien, einer Mittagsverpflegung, Getränke, Snacks 
und Obst.



Anmeldeformular

O  Ich melde mich / uns hiermit verbindlich zur Weiterbildung / zu folgenden Seminaren an:

O  Wir wünschen Informationen zu Inhouse-Veranstaltungen oder Beratungsangeboten:

(Bitte per Post an:  Räume der Erneuerung, Frau Hartung, Kirchgasse 7,  53347 Alfter. Eingescannt 
per E-Mail an: kontakt@raeume-der-erneuerung.de, per Fax an:  0228-286 285 659 oder über das 
Online-Anmeldeformular auf unserer Homepage)

Kirchgasse 7, 53347 Alfter (bei Bonn)
Tel.: +49 (0) 228 286 285 650
       +49 (0) 152 097 542 64
Fax: +49 (0) 228 286 285 659
E-Mail: kontakt@raeume-der-erneuerung.de
www.raeume-der-erneuerung.de

Vorname Nachname

Straße PLZ,  Ort

Telefon E-Mail

Arbeitgeber

Die Rechnung soll gesendet werden an:  O  mich  O  den Arbeitgeber

Adresse und Ansprechpartner für Rechnungszustellung:

O  Die AGB samt Datenschutzerklärung habe ich gelesen und erkenne diese an

Ort, Datum Unterschrift

  

https://www.raeume-der-erneuerung.de/online-anmeldeformular
https://www.raeume-der-erneuerung.de/agb



